
Dirigido a personas cuidadores, facilitadores, pedagogos, intérpretes, familia extendida y público en general

Objetivo
Establecer el método básico de apoyo a las personas sordaciegas

Horario
De 10 a 13 horas

Fecha de inicio y termino
17 de octubre al 5 de diciembre de 2019

Cupo
40 personas

Sede
Instalaciones del INDISCAPACIDAD, ubicado en Prolongación Sastrería 20, colonia 10 de Mayo,
alcaldía Venustiano Carranza, C.P. 15290, Ciudad de México

Más información
1519 4290 / extención 142

Inscripciones
http://forms.gle/PDwL5Y2Jo8GWMuto9

Fecha Módulos Temas Facilitador
Responsable

17 y 24 de
octubre

Conceptos

Identificar a la 
población atendida en 
cada servicio atendido
Identificar las 
características de la 
población

1. Conceptos de la Discapacidad
a. Características

2. Conceptos de ceguera
a. Características

3. Conceptos de Sordera
a. Características

Yessica Herrera 
Gutiérrez

Licenciada en Educación 
Especial, especialista en 

el área visual



Fecha Módulos Temas Facilitador
Responsable

17 y 24 de
octubre

4. Conceptos de Discapacidad 
múltiple

a. Características

5. Conceptos de Sordoceguera
a. Características

17 y 24 de
octubre

Etiología

Identificar las 
características de la 
discapacidad múltiple, 
así como el 
reconocimiento de las 
alteraciones motoras

Desarrollar habilidades 
y conocimientos para la 
atención educativa 

1. Conocer las causas de la 
Sordoceguera

2. Identificar a las personas con 
Discapacidad múltiple

3. Características

Estrategias educativas  del área 
motora y académicas

Erika Stephanie  Bernal 
Pérez

Licenciada en Terapia 
Física

Piedad Areli Martínez 
Benítez

Licenciada en Educación 
Especial, especialista en 

el área visual

21 y 28 de
noviembre

Evaluaciones

Conocer diferentes 
formas de evaluaciones 
lúdicas para contar con 
información del alumno

1. Aplicacación

2. Proceso OSO

3. Proceso Estrella

4. Mapeo

Ivonne Hernández 
González

Licenciada en Pedagogía

5 de
diciembre

Elaboración de 
Directorio

Materiales de 
estimulación visual

Cierre

Por definirPor definir


