
Los valores humanos: el ser humano como sujeto y no como objeto. 
La «invisibilidad» de las personas con discapacidad y su contrapartida: la sensibilización social 
respecto del problema y de la discapacidad

Módulo 3 
Marco jurídico de los derechos de las personas con discapacidad

La convención sobre los derechos de las personas con discapacidad
Qué es la Convención y su propósito
Su importancia
Estructura y Contenido
Los derechos humanos en la Convención (Art. 3)
Ejes temáticos
Comité sobre los derechos
Protocolo Facultativo
Obligaciones para las autoridades
Deberes del Estado

Módulo 4
“Por la inclusión plena desde los Derechos Humanos”

Sociedad Inclusiva
El cumplimiento a la inclusión social
Toma de conciencia. Autonomía e independencia
Ajustes Razonables 
Accesibilidad, diseño universal  y el principio de universalización 
Participación e inclusión social  
Acceso a la justicia 
Autonomía individual 

Módulo 5
“Resiliencia y Discapacidad desde los Derechos Humanos”

Inteligencia Emocional y Discapacidad
¿Indiferencia o sobreprotección?
Concepto de Resiliencia
Enfoque resiliente, afrontamiento positivo
Indicadores de personas resilientes 
La resiliencia como una forma de vida

Calendario

OBJETIVO GENERAL
Que las personas participantes adquieran herramientas teórico-prácticas, para la promoción, respeto, 
protección y garantía de los derechos humanos de las personas con discapacidad

NÚMERO DE HORAS
20 horas

HORARIO
viernes de 9 a 13 horas y sábados 10 a 14 horas  

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad, personas servidoras públicas, personas de la sociedad civil y público en 
general

TEMARIO

Módulo 1
Panorama sobre Discapacidad y Derechos Humanos

Personas con discapacidad y tipos de discapacidad
Tres paradigmas y sus consecuencias
El concepto de Discapacidad desde la CDPC
La defensa de los derechos de las personas con discapacidad desde la perspectiva de los 
derechos humanos
Discriminación por discapacidad 
Formas de discriminación
Grupos de atención prioritaria

Módulo 2
El humanismo, base de la sensibilización social

Mitos y creencias actuales sobre la discapacidad
El uso de una terminología específica
La Discapacidad es social
Inserción, integración, interacción, inclusión

1.1
1.2
1.3
1.4

1.5
1.5.1
1.5.2

2.1
2.2
2.3
2.4

LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN MÉXICO

CURSO

UNA VISIÓN INTEGRAL



Los valores humanos: el ser humano como sujeto y no como objeto. 
La «invisibilidad» de las personas con discapacidad y su contrapartida: la sensibilización social 
respecto del problema y de la discapacidad

Módulo 3 
Marco jurídico de los derechos de las personas con discapacidad

La convención sobre los derechos de las personas con discapacidad
Qué es la Convención y su propósito
Su importancia
Estructura y Contenido
Los derechos humanos en la Convención (Art. 3)
Ejes temáticos
Comité sobre los derechos
Protocolo Facultativo
Obligaciones para las autoridades
Deberes del Estado

Módulo 4
“Por la inclusión plena desde los Derechos Humanos”

Sociedad Inclusiva
El cumplimiento a la inclusión social
Toma de conciencia. Autonomía e independencia
Ajustes Razonables 
Accesibilidad, diseño universal  y el principio de universalización 
Participación e inclusión social  
Acceso a la justicia 
Autonomía individual 

Módulo 5
“Resiliencia y Discapacidad desde los Derechos Humanos”

Inteligencia Emocional y Discapacidad
¿Indiferencia o sobreprotección?
Concepto de Resiliencia
Enfoque resiliente, afrontamiento positivo
Indicadores de personas resilientes 
La resiliencia como una forma de vida

Calendario

2.3.1
2.4
2.4.1

3
3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.5.1
4.5.2
4.5.3

5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
5.6

FECHAS HORARIO
Grupo 1
Grupo 2
Grupo 3

Viernes 08, 15, 22, 29 de noviembre; 06 diciembre
Sábados 05, 12, 19, 26 de octubre; 09 de noviembre
Sábados 16, 23, 30 de noviembre; 07 y 14 de diciembre

9 a 13
10 a 14
10 a 14

GRUPO

OBJETIVO GENERAL
Que las personas participantes adquieran herramientas teórico-prácticas, para la promoción, respeto, 
protección y garantía de los derechos humanos de las personas con discapacidad

NÚMERO DE HORAS
20 horas

HORARIO
viernes de 9 a 13 horas y sábados 10 a 14 horas  

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad, personas servidoras públicas, personas de la sociedad civil y público en 
general

TEMARIO

Módulo 1
Panorama sobre Discapacidad y Derechos Humanos

Personas con discapacidad y tipos de discapacidad
Tres paradigmas y sus consecuencias
El concepto de Discapacidad desde la CDPC
La defensa de los derechos de las personas con discapacidad desde la perspectiva de los 
derechos humanos
Discriminación por discapacidad 
Formas de discriminación
Grupos de atención prioritaria

Módulo 2
El humanismo, base de la sensibilización social

Mitos y creencias actuales sobre la discapacidad
El uso de una terminología específica
La Discapacidad es social
Inserción, integración, interacción, inclusión

Link formulario
http://forms.gle/MJeAtHHjWpMabpeb8


